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Edital de Selecdo de Trainees 2019-1 para a AGRIJUNIOR, Empresa
Juanior de Engenharia Agricola e Ambiental.

A Empresa Junior de Engenharia Agricolae Ambiental (AGRIJUNIOR), da
Universidade Federal de Vigosa, torna publica, por meio deste Edital, as
normas para o processo de selecdo de Trainees.

1. Apresentacgéo

A Empresa Janior de Engenharia Agricola e Ambiental (AGRIJUNIOR) é
uma associagao civil sem fins lucrativos constituida exclusivamente por
alunos de graduacéo e que objetiva complementar a formacéo académica a nivel
pratico de seus integrantes e proporcionar um retrato aos alunos da Engenharia
Agricola e Ambiental da realidade de suas futuras vidas profissionais. Para
tal, busca desenvolver estudos para empresas, entidades e a sociedade em
geral, levando ao seus clientes assessoria profissional de qualidade a custos
acessiveis sob a orientacdo de professores especialistas no emprego da
EngenharianaAgricultura.

\

Ademais de evidenciar-se pelo esmero a qualidade empresarial, a
AGRIJUNIOR pretende ser uma alternativa a formagao profissional do aluno de
graduacdo que busca integrar o estudante universitario no mercado de
trabalho através da aplicacéo pratica dos conhecimentos teoricos e cientificos
adquiridos ao longo do curso, além de contribuir para a formacédo e
disseminacdo da cultura empreendedora entre os alunos, valorizando o
empreendedorismo como opc¢ado de carreira, uma vez que a experiéncia
proporcionada pela AGRIJUNIOR pode ser uma essencial maneira de se
preparar para o mercado de trabalho ao adquirir responsabilidade e aprender
os distintos aspectos praticos da vivéncia empresarial e empreendedora.

AGRIJUNIOR |
E-mail: agrijunior@gmail.com
Telefone: (31) 3899-1894
Endereco: Departamentode EngenhariaAgricola, s/n, Anexoasala208-Campus
Universitario Vicosa — MG CEP:36570-000



mailto:agrijunior@gmail.com

v

"
AGRI\]L,]NIOR Empresa Junior de Engenharia {/:DvE_A Eg

Agricola e Ambiental

2. Publico Alvo

Estudantes do curso de graduacdo de Engenharia Agricola e
Ambiental que se interessem pelos seguintes setores da empresa:

Marketing;

Relac¢bes Publicas;

Publicidade;

Gestao de pessoas;

Gestao de Qualidade;

Gestao de Projetos;

Gestao de Comercio;
Administrativo- Financeiro- Juridico.

3. Disposicdes preliminares

Estar devidamente matriculado no curso de Engenharia Agricola e
Ambiental da Universidade Federal de Vicosa, (do primeiro periodo
ao maximo de um ano antes da conclusao do curso de graduacéo);

A selecédo estara sob a responsabilidade da Diretoria de Gestédo de
Pessoas. Contard com o apoio das demais diretorias pertencentes a
AGRIJUNIOR.

Ter disponibilidade de 10 horas semanais para dedicar &8 AGRIJUNIOR
(com horario fixo de 2 horas na sede da empresa e mais 8 horas de
reunides semanais e atividades da empresa);

Ter conhecimento basico em informatica e busca na internet;

Ter disponibilidade para reunibes semanais e extraordinarias a
serem combinadas;
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4. Vagas

O candidato buscado pela AGRIJUNIOR no Programa Trainee é
aquele cujo comprometimento, capacidade de inovacéo e olhar atento
esteja presente.

O numero de trainees selecionados e o numero final de trainees
efetivados dependera dos proprios candidatos durante o Processo
Seletivo e 0 Processo Trainee.

5. Inscri¢cdes

As inscricOes estardo abertas no periodo de 18 de marco de
2019 a 29 de marco de 2019 até as 23h59min no horario de
Brasilia.

O candidato devera responder o formulario de inscricdo
no site <www.agrijunior.com>. Para efetivar sua inscricdo, o candidato
deveraenviar seu curriculo e histérico escolar para o0 e-malil
gp.agrijunior@gmail.com com o assunto: Selecao Trainee 2019-1.
Havera confirmacao dos inscritos via e-mail.

Ao inscrever-se na Selecdo o0 candidato reconhecera
automaticamente sua aceitacdo das normas estabelecidas neste
Edital;

N&o sera cobrada taxa de inscri¢do.

6. Selecao

O processo de selecio para Trainees da AGRIJUNIOR seradividido
em 3 (trés) fases, que ocorrerdo entre os dias: 02 de abril de 2019 a
06 de abril de 20109.

6.1. Analises das fases
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e Andlise Curricular

e Dinamica de Grupo

e Entrevista

OBS: TODAS AS FASES SAO ELIMINATORIAS.

6.2. Analise Curricular

A comprovacao do curriculo se dara com a apresentacdo dos
seguintes documentos: diplomas, declaragcdes, certificados, certidoes,
copias de publicacbes em diarios oficiais e textos informativos oficiais/
Institucionais, listagem de producdes e/ou publicagbes com a respectiva
referéncia bibliografica, copia da folha de publicacdo com referéncia
bibliografica constando os dados do candidato como autor do trabalho.

6.3. Dinamica de Grupo

Na fase da Dinamica de Grupo, o candidato serad avaliado
juntamente com os outros candidatos. Essa fase sera realizada no dia
02 de abril de 2019 (terca-feira), no periodo noturno (informacdes
sobre o local e horario, via e-mail).

6.4. Entrevista

Caso o candidato seja aprovado na segunda fase, este participara da
terceira fase do processo, que serd realizada conforme o horério
disponivel para os avaliadores.

Na fase de entrevistas, o candidato sera avaliado individualmente.
Essa fase sera realizada nos dia 04 de abril de 2019.

7. Convocacgao

Os candidatos aprovados seréo convocados e assinardo um termo de
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Compromisso com a AGRIJUNIOR.

A convocacao sera via e-mail, com posterior publicacdo na pagina do
Facebook.

O candidato classificado que ndo comparecer apds a convocacgao,
para o preenchimento da vaga, em Reunido Geral da empresa,
perdera a preferéncia, podendo ser chamado outro candidato.

8. Programa Trainee

Os candidatos selecionados participardo do Programa Trainee,
executando as atividades propostas pela Empresa, cujo principal
objetivo é a participacdo em todas as Diretorias. Eles serdo avaliados
durante todo o programa, podendo ou nédo serem eleitos.

A selecdo dos Trainees como membros efetivos ocorrera com a
apresentacédo do Plano de Candidatura, em Assembleia Geral.

A descricao das atividades do programa Trainee e suas
respectivas datas, assim como 0s eventos que acontecerdo nesta
selecdo, serdo entregues aos candidatos aprovados no Processo
Seletivo.

9. Disposicdes Finais

Todos os candidatos teréo direito a receber o feedback, a ser decidido
pela Diretoria de Gestdo de Pessoas. Para solicita-lo, o candidato deve
enviar um e-mail para gp.agrijunior@gmail.com, em até 48 horas apos
a divulgacéao do resultado final.

Sera considerado desclassificado o candidato que ndo atender aos
itens deste Edital ou que venha a se ausentar em quaisquer fases.

Os casos omissos serao decididos pela comisséao organizadora do
processo seletivo, nos termos deste.

Qualquer termo deste edital pode sofrer alterac6es, mediante forca
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maior. Desde que todos os candidatos sejam comunicados com
antecedéncia.

Duvidas quanto ao edital, deverao ser encaminhadas para o e-mail
de Gestao de Pessoas (citado acima).
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Vicosa, 11 de margo de 2019.

lago Barbosa do Nascimento Salvador
Diretor Presidente

Rafaella Barroso Vieira Rabello
Diretora de Gestao de Pessoas
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